Prostitution von A wie Ausstieg bis Z wie Zwang

von Marc of Frankfurt
www.sexworker.at/marc

Von ,Entwicklung beruflicher Perspektiven® soll sgemmer auch gesprochen werden beim
sog. Thema ,Ausstieg”, weil dieses Wort selbst &gier putophoben Stigmatisierung ist,
indem es Sexarbeit hintenrum als kriminelle Taiigk#er Sucht charakterisiert und somit
beitragt Tater bzw. Opfer zu schaffen.

Frauen, Transsexuelle und Manner in der Sexarbamitchen berufliche Perspektiven und
speziell aufbereitete Berufsfachinformationen savuaterhalb der Sexarbeit als auch insbe-
sondere fur die allgemeine Berufs- und Arbeitswett, menschenwuirdig und frei vom
Zwang zur Prostitution arbeiten und leben zu kénnen

Jedoch ist handlungspraktisches Wissen wenig zlighngeil sowohl die Verhaltensweise
der Mehrheit in der Sexarbeit, die Heimlichkeit &ksg/sex konsumierenden Freier, als auch
die Putophobie die ganze Branche nach wie vor beidend pragen. Arbeitsdmter haben in
einer Selbstverpflichtungserklarung die Vermittlwamn Sexarbeiterinnen ausgeschlossen,
nachdem einschlagige Unwert-Urteile [z.B. SoziatderSpeyer] und medialer Druck gegen
den liberalen Geist des ProstG von 2001 epidenigecden. Fachwissen von Beratungs-
stellen wird nur klientinnenzentriert propagierfy.des wird wegen Mittelknappheit nur einer
Minderheit tatsachlich hilfesuchender Bedurftigempersonlichen Betreuungssituationen
zutell.

Erst eine Stigmaanalyse entlarvt die sog. ,Falle Pr  ostitution®

Das Prostitutionstigma (Putophobie) ist nach wienmd eine der starksten, wenn auch im
Untergrund arbeitende, Belastung und Hurde fur fex@rinnen. Fehlende arbeitsrechtliche
Gleichstellungen (i.e. legislatorische Vernachkgssg), aber auch explizite Diskrimi-
nierungen und sogar Kriminalisierungen kommen hifgausind typische Berufskrankheiten
nicht etwa STDs und AIDS, sondern etwa Ruckenbesdlen und Sexworker Burn-out
(SWBO), wegen der psycho-emotionalen Daueriiberigstind das nicht wegen der
Kundenkontakte und aufgefihrten Sexakte, sondegemwder fehlenden gesellschaftlichen
Akzeptanz und Unterstitzung, der Kriminalisierumgl oft scheinheilig begriindeten
Verfolgung.

Das Prostitutionsstigma hat nicht zuletzt deshali=olge, dass erfolgreiche Sexarbeiter-
Innen letztlich nur Gber ihre Anzeigen von Kunden fersonlichen Besuchen zu identi-
fizieren sind (vgl. menschenrechtlich fragwirdigdi®eipraxis der Scheinfreier, Agent
Provokateur). Erfolgreich in eine andere Berufgiéit Ubergewechselte Ex-Sexarbeiterinnen



sind vollig unsichtbar. So wird Gber das StigmaVferbindung mit dem das Rotlicht-Klische
wirtschaftlich ausbeutenden Medienberichterstagangvirksam verhindert, dass sich posi-
tive Berufsvorbilder von erfolgreichen Frauen llzentt bilden und sichtbar werden, die dem
Milieu Qualitat und Ansehen verleihen kénnten.

Privilegiert und zugleich vom Markt bevorzugt sieingegentber erstaunlicherweise
bestimmte semiprofessionellen Gruppen, wie ,Hoblbghtiund Studentinnensexworker, die
Sexdienstleistungen in heimlicher Nebentatigkestidnen konnen und evt. rechtzeitig pro-
blemlos in burgerliche Berufskarrieren tiberwechg&éimen. (Migrantinnen sind eher
gezwungenermalien heimlich und somit ebenfalls whieézt in der Sexarbeit und beab-
sichtigen rechtzeitig, unerkannt mit Statusgewmdie Heimat zurtickkehren zu kénnen.) Es
ist ein bisher kaum ausgesprochenes SexarbeitsaDige dass oftmals gerade professionelle
full-time Sexarbeitinnen vollstdndig den prekanisielen gesellschaftlichen Rahmenbedin-
gungen ausgeliefert sind. ,Bei niichterner Betraottiiihrt Prostitution als Vollerwerb
ziemlich geradewegs in die Altersarmut® [Ebner &. Doch anstatt davor per Detailanalysen
zu Warnen und Aufzuklaren, bewirken gutmeinencdchtete Prostitutionshindernisse und -
verbote eine Verscharfung der Notagen fiir die Mleasdn der Prostitution. Sie werden
qguasi geopfert, damit die Gesellschaft prostitigioz werde. Eine ungeregelte (weil gesell-
schaftlich ungewtinschte) Sexdienstleistungsbrahaeheur Folge, dass ,Sexarbeiterinnen
systematisch verarmt werden® [Frommel]. Fehlendeseh-Karriere-Management-Wissen
und fehlende Ausstiegs- und Umstiegsinformation@mien somit zu einer regelrechten
.Prostitutions Falle“ werden, auch ohne dass Zenahenschenhandler oder sonstige dritten
Profiteure beteiligt wéaren. Das ganze Spektrumeietiér Inklusion und das im sozialen
Subtext wirkende Instrumentarium der Exklusion reerwh deshalb ,strukturelle Zwangs-
prostitution®.

Diese Mechanismen der sog. ,Falle Prostitution“ |stcukturellen Zwangsprostitu-

tion“ basieren auf dem Konzept der gefallenen Fdaunicht mehr heiligen Frau, der Hure
und sind tief eingewoben wie ein Immunabwehrsysteansere Kultur und Teil eines uralten
Machismo. (Folge ist auch, dass nach wie vor regBlghabertausende Frauen am Pretty
Women Syndrom ,erkranken’.) (Demgegeniber hat diermediale Mobilmachung zur
Bekampfung von sog. Zwangsprostitution und Menskhedel m.E. als Ubertriebene Hype
herausgestellt [z.B. EU Bericht zur WM, Zahlen \BRKA und PKS]. Statt Worte wie
Zwangsarbeit besser Sexsklaverei.)

Einige Schwierigkeiten eine Ex-Sexarbeiterin zu wer  den

Der Ausstieg, d.h. der Rucktransformation zuriicllisburgerliche Welt, lasst das Prosti-
tutions-Stigma als im Subtext wirksame Weltengrdmzsonders deutlich spurbar werden.

Das Doppelleben ist nicht beendet sondern gehewg@inmal Hure, immer Hure).

Die Identitat einer Ex-Sexarbeiterln muf erst leitlerarbeitet werden und es gibt keine
unterstitzende wirtschaftliche Sogwirkung wie b&imstieg, sondern im Gegenteil herr-
schen die oben angedeuteten mannigfaltigen Hulénviele werden nur in letzter Not zum
Ausstieg gezwungen, nachdem alle persdnlichen urtsiolvafteten Reserven verbraucht sind.
Das Stigma kann somit als versteckter Grund fuMaiarmung identifiziert werden (Huren-
gut passt in einen Fingerhut).

Prostitutionsperspektiven und Forderungen

Die Bundesregierung und verantwortliche Landeshi#dbleiben aufgefordert, nichtzuletzt
auch gemal ihren Selbsterklarungen anlasslichrdeét diahre verschleppten offentlichen
Evaluation des ProstG, besondere Anstrengungenteunghmen, um Sexarbeiterinnen



professionelle berufliche Hilfen zu ermdglichen wsnel nicht an soziale Notdienste
abzuschieben (abermalige Stigmatisierung).

Caritative, gutmeinende Projekte Sexarbeiter iedAfleger umzuschulen sind bisher nicht
Uber eine Pilotphase herausgekommen.

Berufsumstiegswissen und Karriereplanung in deaBeeit missen als notwendiger Teil
einer Einstiegsqualifikation neben Safer Sex, Gdkaits- und Steuerlehre fur Einzelsex-
kauffrauen angeboten werden. Bei der DurchfihrurdyKonzeptionierung von Sexworker-
Erwachsenen-Fortbildungen missen aktive Sexarbeitm beteiligt sein.

Zur Stigmabewaéltigung und beruflichen Orientierawgyden Coming-out Gruppen, Legali-
sierungsworkshops und nachgehendes Berufscoadimi@gkarbeiterinnen bendtigt.

Bestehende Materialien sind zu sehr an die Fines)Zeiftraggeber und eingeschrankte
Fachoffentlichkeit gerichtet, statt den Betroffer@axarbeiterinnen Know-How zufliel3en zu
lassen. Es werden viel mehr kochrezeptartige Indtionen flr Sexarbeiterinnen bendtigt,
die professionell in multiqualifizierten, interkutellen Teams mit Sexarbeiterinnen produ-
ziert werden, anonym niederstschwellig zugangliod sind regelmafiig kursieren bzw.
standig verteilt werden wie z.B. IHK-Mitgliederzsctriften.

Erst wenn die Gesellschaft ihr Prostitutionstalferiifich hinterfragt und die bestehenden
Widerspriuche der nichtsexuellen Prostitution basgbanstatt sie auf die sexuellen Dienst-
leistungen zu projizieren, wird eine Akzeptanz Umtégration von Sexarbeiterinnen und ihrer
stark nachgefragten gesellschaftlich wertvollennBikeistungen wahrhaft human stattfinden
konnen.
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